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L'ATI79, Association Tutélaire et d’insertion des Deux-Sévres, exerce des mesures données par les juges des
Contentieux de la protection auprés des majeurs du département depuis 1978.

Rayonnant sur tout le département grace a nos deux antennes, notre service Mandataire Judiciaire a la Protection des
Majeurs (MJPM) de Parthenay recherche un/une Chef(fe) de service en CDI temps plein.

Sous l'autorité de la direction, vous aurez en charge la qualité des interventions auprés des usagers du service de PJM
tout en respectant les dispositions légales encadrant les activités (loi du 5 mars 2007, loi 2002-2 du 2 janvier 2002...)
et nos procédures internes.

Au sein d'une structure engagée et a taille humaine, vous aurez pour missions de :

- Participer a I'élaboration de la politique du service et a I'analyse de ses besoins,

- Organiser et controdler I'activité du service,

- S'assurer de la déclinaison du projet institutionnel au sein de son service et veiller au respect des
obligations pesant sur son service (loi du 2 janvier 2002 et loi du 5 mars 2007),

- Gérer, animer et manager une équipe pluridisciplinaire,

- Assurer l'accompagnement technique et méthodologique des professionnels placés sous sa
responsabilité,

- Développer le travail en réseau et les partenariats avec I'ensemble des acteurs du territoire géographique
placé sous sa compétence.

Vous étes le/la candidat(e) idéal(e) si vous étes titulaire d’un dipl6me de niveau 6 de I'Education Nationale et que vos
connaissances du secteur médico-social sont soutenues par une expérience dans des fonctions similaires
d’encadrement. A savoir, le permis B est un indispensable pour la fonction (déplacements professionnels fréquents a
prévoir).

Quelques conditions requises pour le poste :
- Travailleur social ou juriste ayant une connaissance approfondie du dispositif de la protection juridique,
- Management d’équipe pluridisciplinaire
- Qualités relationnelles et travail d’équipe,
- Technicité, rigueur et capacité d’analyse et de synthése,
- Capacités rédactionnelles et aisance a I'oral,
- Maitrise de 'outil informatique exigée,
- Sens des responsabilités et respect scrupuleux des obligations de discrétion et de réserve,
- Appétence appréciée du fonctionnement associatif et idéalement du secteur médico-social

Si votre CV et lettre de motivation répondent a nos attentes, nous vous contacterons pour une session d’entretien
début septembre.
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Fourchette de rémunération : A partir de 41K€
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